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Estudo Teécnico Preliminar 17/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23119.000208.2024-82

2. Introducgao

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) é o “documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que
caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugcdo e dd base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto
bdsico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagdo”. (Art. 6° inciso XX da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021).

A Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 8 de agosto de 2022, elucida os objetivos principais do ETP:

Art. 6° O ETP deverd evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor solugdo, de modo a
permitir a avaliagdo da viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental da contratagéo.

Art. 7° O ETP deverd estar alinhado com o Plano de Contratagdes Anual e com o Plano
Diretor de Logistica Sustentdvel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administragdo.

Art. 8° O ETP serd elaborado conjuntamente por servidores da drea técnica e requisitante ou,
quando houver, pela equipe de planejamento da contratagdo, observado o § 1° do art. 3°.

Destarte, o presente documento trata-se de estudo técnico preliminar realizado a fim de avaliar a viabilidade técnica,
socioeconémica e ambiental da contratacdo de empresa especializada na prestacio do servico de Operador de Audio e
Video, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para atendimento das necessidades do Instituto Benjamin Constant. O
estudo apresenta a necessidade administrativa manifestada pelo Gabinete da Direcdo Geral e pelo Departamento de Planejamento
e Administracdo do Instituto Benjamin Constant (IBC), além de apontar a solu¢do mais adequada para o problema levando em
conta o interesse publico, os objetivos estratégicos da instituicdo e as op¢des do mercado.

Importa salientar que este estudo foi elaborado pelos seguintes membros da Equipe de Planejamento de Contratagdo Anual do
IBC: a servidora Jessica Mauch Almeida Rossoni, nomeada pela Portaria IBC n° 350, de 3 de julho de 2023, na condicao de
representante do Departamento de Planejamento e Administracdo e a servidora Constanga Martins Wanderley, nomeada pela
Portaria IBC n° 299, de 1° de junho de 2023, na condicdo de coordenadora da referida equipe.

3. Descricao da necessidade

2.1. Necessidade: Contratacdo de empresa especializada na prestacio do servico de Operador de Audio e Video, com dedicacio
exclusiva de mdo de obra, para atendimento das necessidades do Instituto Benjamin Constant.

2.2. Justificativa da necessidade:

O Instituto Benjamin Constant (IBC) é uma Instituicdo Federal de Ensino, dedicada a Educacdo Especial de pessoas com
deficiéncia visual, que oferta Educacdo Precoce, Ensino Pré-Escolar, Ensino Fundamental e Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, nas formas articulada e subsequente, além de cursos de extensdo, aperfeicoamento e pds-graduagdo lato sensu e
stricto sensu na tematica da deficiéncia visual. O Instituto destaca-se como Centro de Referéncia, a nivel nacional, para questdes
da deficiéncia visual e promove: a ascensdo intelectual, social e humana da pessoa com deficiéncia visual, mediante sua
competéncia como 6rgao de pesquisa e educacdo, visando garantir o atendimento educacional e reabilitacional; a realizacdo de
estudos e pesquisas nos campos pedagégico, psicossocial, de satide, e de inclusdo das pessoas com deficiéncia visual; programas
de divulgacdo e intercdmbio de experiéncias, conhecimentos e inovagdes tecnoldgicas, na area da deficiéncia visual; o
desenvolvimento pedagégico por meio de pesquisas, cursos e publicacbes na teméatica da deficiéncia visual; além de
desenvolver, produzir e distribuir material especializado; desenvolver programas de reabilitacdo, pesquisas de mercado de
trabalho e de promogdo de encaminhamento profissional, visando possibilitar as pessoas com deficiéncia visual o pleno
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exercicio da cidadania; e também atua de forma permanente junto a sociedade, através dos meios de comunicacdo de massa e de
outros recursos, visando o resgate da imagem social das pessoas com deficiéncia visual.

A Instituicdo possui um Teatro e um Auditério compostos por equipamentos e softwares que requerem especializacdo técnica
para a correta operacionalizacdo da solugdo. Além disso, ocasionalmente sdo realizados eventos institucionais que requerem a
operacdo informatizada do sistema de 4udio e video do IBC. Nesse sentido, o Operador de Audio e Video é o profissional
responsavel por manter a qualidade técnica do contetido gravado e gerado, além de administrar o trafego de sinal, operar e editar
equipamentos de audio e video, imagem e som; pré-produzir, produzir e pés-produzir imagens e sons; informatizar arquivos de
imagem e som; prestar assisténcia técnica nas 4reas de comunicagdo, imagem e som; operacionalizar instrumentos 6pticos de
audiovisuais; conceber e/ou realizar eventos com luz, imagem e som; produzir e/ou realizar contetidos audiovisuais para os varios
suportes; e integrar contetidos de Audiovisual e Multimidia.

No que tange ao quantitativo, informa-se que o necessério para o atendimento da demanda é de 1(um) posto de trabalho de 30
horas semanais, conforme justificativa técnica anexada ao Termo de Referéncia (Anexo II).

Dessa forma, em razdo de este Orgéo ndo possuir, em seu quadro, recursos humanos necessarios para operacionalizar as funcdes
dos equipamentos instalados nos ambientes e eventos supracitados, faz-se necessaria a contratagdo dos servicos de Operador de
Audio e Video, na quantidade de dois postos, com vistas a prover profissionais capacitados na operacio e manuseio dos
equipamentos de gravacdo, mesas de audio, amplificadores, caixas actisticas, alto-falantes, gravadores, cabos o conectores, fontes
de alimentacdo, microfones, computadores, e demais equipamentos desta natureza.

Em relacdo a natureza do servi¢co demandado, ressalta-se que a contratacdo em tela trata-se de servigo de natureza continuada,
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra e possui amparo legal no Decreto n°® 2.271, de 07 de julho de 1997, que dispde sobre a
contratacdo de servigos pela Administragdo Ptblica Federal direta, autdrquica e fundacional e d4 outras providéncias e na IN-
MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servicos sob o
regime de execucdo indireta no dmbito da Administracdo Publica federal direta, autdrquica e fundacional. Os servigos
demandados enquadram-se no disposto no Art. 17 da referida IN:

Art. 17. Os servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra sdo aqueles em que o modelo
de execugdo contratual exija, dentre outros requisitos, que:

I - os empregados da contratada fiquem a disposi¢do nas dependéncias da contratante para a presta¢do
dos servigos;

II - a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contrata¢do
para execugdo simultdnea de outros contratos; e

IIT - a contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuigcdo, controle e supervisdo
dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Ademais, os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, nao
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Departamento de Planejamento e Administragdo Cristina Costa de Moraes
Gabinete da Direc¢do-Geral Mauro Marcos Farias da Conceigdo

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

5.1. Requisitos da contratacao:

5.1.1. Para a execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes a categoria de ocupagdes,
conforme o Cddigo Brasileiro de Ocupacdes, de Operador de Midia Audiovisual (CBO 3731-05).

5.1.2. Os empregados alocados deverdo ser devidamente habilitados, ficando a contratada, para todos os efeitos legais e
administrativos, responsavel perante o IBC e terceiros, pelos atos e omissoes por eles praticados no desempenho de suas funcdes.
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5.1.3. Os profissionais disponibilizados pela Contratada para o posto de Operador de Midia Audiovisual deverdo possuir, no
minimo, a seguinte qualificacdo:
a) formacéo de nivel médio (2° grau completo);

b) curso bésico de operacdo de dudio ou curso basico de operador de dudio em equipamentos digitais;
c) nogdes de informatica;
d) experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses no exercicio da fungao.

5.1.4. A qualificacdo dos profissionais devera ser comprovada em até 5 (cinco) dias uteis apés a assinatura do contrato, por meio
de apresentacdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou declaragdes validas, emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, além de portfélio ou curriculo documentado.

5.1.5 Os empregados deverdo estar identificados por meio de cracha.

5.1.6 A jornada de trabalho dos Operadores de Audio e Video sera de 30 (trinta) horas semanais, respeitando-se as disposicdes da
Convencdo Coletiva de Trabalho.

5.1.7 Os servigos deverdo ser prestados de segunda-feira a sexta-feira, no periodo das 08h as 17h, horéario de funcionamento do
IBC, observando-se a jornada de trabalho didria das respectivas categorias profissionais definida na Convengdo Coletiva de
Trabalho.

5.1.8 O salario base dos profissionais alocados na contratacdo ndo podera ser inferior ao salario normativo da respectiva categoria
adotados nas Convencdes Coletivas de Trabalho - CCT utilizadas para formacgdo dos precos referenciais.

5.1.9 A licitante devera comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto a ser
contratado, por meio da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servigos compativeis com tal objeto.

5.2 Natureza Continuada dos Servigos

5.2.1. Os servicos a serem contratados sdo considerados comuns, nos termos do paragrafo unico do Art. 1° da Lei n°® 10.520/2002
e inciso II do Art. 3° do Decreto 10.024/2019, e deverdo ser prestados de forma continua, uma vez que visam atender a
necessidade ptiblica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das
atividades finalisticas do IBC, de modo que sua interrupgao pode comprometer o cumprimento de sua missao institucional.

5.3 Critérios e Praticas de Sustentabilidade

5.3.1. Os servicos prestados pela contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geragdo excessiva de residuos.

5.3.2. A Contratada deverd, ainda observar, no que couber, durante a execugdo contratual, os critérios de sustentabilidade
ambiental, previstos na Instrucdao Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo, do entdo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e no Decreto n° 7.746/2012, da Casa Civil, da
Presidéncia da Republica, no que couber.

5.4 Duracao inicial do contrato

5.4.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado devera ser de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, mediante termo aditivo, com fundamento no art. 107 da Lei n.® 14.133/2021.

6. Levantamento de Mercado

6.1 Foram realizadas andlises de contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades da administracdo publica, a fim de
identificar nestas contratacdes a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades
da Administragdo, a saber:

a) Consulta junto ao Pregdo Eletronico n° 25/2020, Processo Administrativo n.® 246/2020, do Conselho Regional de Medicina do
Estado do Rio Grande do Sul (CREMERS), cujo objeto foi "Contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos
terceirizados continuos com dedicacio exclusiva de méo de obra, para a funcio de OPERADOR DE AUDIO E VIDEO, em
regime de empreitada por preco global, conforme especificacdes, constantes no Termo de Referéncia". Verificou-se nos
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documentos do pregdo os requisitos e metodologias aplicadas para a correta prestacdo do respectivo servigo. Os documentos
podem ser acessados através do link: https://cremers.org.br/wp-content/uploads/2020/12/EDITAL-PE-25_2020-SERVI%C3%
870-DE-OPERADOR-DE-%C3%81UDIO-E-V%C3%8DDEO.pdf.

b) Consulta junto ao Pregdo Eletr6nico n® 15/2021, Processo Administrativo n° 08084.002878/2021-41, do Ministério da Justica
e Seguranca Publica em Brasilia/DF, cujo objeto foi "Contratacdo de empresa especializada na prestacdo dos servigos de
Operadores de Midias Audiovisuais e Editor de Midias Audiovisuais, mediante cessdo de mdo de obra com dedicacéo exclusiva,
para atender as necessidades do Ministério da Justica e Seguranca Publica em Brasilia/DF, conforme condi¢es, quantidades e
exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério." Verificou-se nos documentos do pregdo os requisitos e metodologias
aplicadas para a correta prestacao do respectivo servico. Os documentos podem ser acessados através do link: https://www.gov.br
/mj/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratosv1/se/licitacoes/uasg-200005/pregoes/2021/pregao-eletronico-n-0-15-2021.

6.2 Observa-se que os servigos especificados sdo amplamente fornecidos pelo mercado, possuindo natureza comum, nos termos
do inciso Il do art. 3° do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, ndo havendo, portanto, eventuais requisitos que limitem
a participacdo no certame.

7. Descricao da solucao como um todo

7.1 Em relacdo ao tipo de execucdo do servico demandado, dentre as possiveis solu¢des analisadas pela equipe de planejamento
da contratacdo, despontam duas opgdes para o atendimento da demanda: execucdo direta ou execucdo indireta. A opcdo de
execucdo direta seria a execucdo do servico pelo corpo técnico do préprio Instituto Benjamin Constant, no entanto, essa opgao foi
descartada uma vez que o IBC ndo possui em seu quadro funcional servidores com tais fungdes, caracteristicas e atribui¢cdes para
realizagdo de tais servicos. Em relacdo a opcdo de execugdo indireta, a opcdo mais viavel é a contratagdo via licitacdo, na
modalidade pregdo eletrénico, na sua forma eletrnica, uma vez que o objeto a ser contratado possuiu padrdes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢des usuais de mercado, conforme Art. 29 da
Lei n® 14.133/2021.

7.2 Uma vez definida a execucao indireta, cabe especificar a solu¢cdo como um todo, a qual abrange: contratacdo de empresa
especializada na prestagdo do servigo de Operador de Audio e Video, com dedicagio exclusiva de mao de obra, para atendimento
das necessidades do Instituto Benjamin Constant.

7.2.1 Os servicos serdo realizados através de 2 (dois) postos de trabalho de Operador de Audio e Video, em regime de 30 horas
semanais, com intervalo de 15 minutos, conforme determina a legislagdo vigente.

7.2.3 Os servigos serdo executados no Instituto Benjamin Constant, na Av. Pasteur, 368 - Urca, Rio de Janeiro - RJ, 22290-255,
Brasil.

7.3 Aos profissionais alocados nos postos de Operador de Audio e Video, compete:

a) Checar o funcionamento dos equipamentos: acionar manutencdo; checar sinal; detectar problemas; ligar/desligar
equipamentos; realizar checklist dos equipamentos e sistemas; realizar manutencdo primaria; sincronizar referéncias de tempo;
testar equipamentos; verificar configuragcdo dos equipamentos; verificar referéncias de tempo;

b) Executar grade de programacdo: alterar playlist; checar playlist; comutar equipamentos de transmissdo e/ou recepcao;
sequenciar playlist;

¢) Tratar dudio: adequar formato do material para veiculagdo; adicionar dudios especiais; arquivar conteudo final; captar dudio;
conectar/desconectar a linha do ouvinte; distribuir dudio; editar dudio (trilha sonora, musica, vinheta, comercial, chamada

promocional); editar programas; gravar dudio; masterizar produto; mixar dudio; nivelar modulacao; selecionar trilhas sonoras;
sonorizar videos, vinhetas e comerciais;

d) Manipular &udio e video: configurar equipamentos audiovisuais; gerar contetido; gravar contetido; organizar conteudo de
exibicdo, edicdo e gravacdo; receber material;

e) Conferir qualidade técnica do contetido: acionar sistema de contingéncia e/ou redundancia; avaliar material recebido; conferir
material captado; monitorar qualidade de dudio e video; monitorar sinais de entrada e saida;

f) Administrar trafego de sinal: canalizar sinais; monitorar qualidade técnica do sinal;

g) comunicar-se: elaborar relatérios; emitir parecer técnico; instruir auxiliares (iluminagdo, dudio e caboman); interagir com areas
afins; registrar medidas e/ou ocorréncias; relatar ocorréncias; verificar agenda de rotina de trabalho;
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h) Demonstrar competéncias pessoais: administrar horario; demonstrar acuidade auditiva; demonstrar capacidade de atencdo
difusa; demonstrar capacidade de autocontrole; demonstrar capacidade de concentragdo; demonstrar capacidade de iniciativa;
demonstrar capacidade de organizacdo; demonstrar criatividade; demonstrar dedicagdo; demonstrar raciocinio l6gico; demonstrar
sensibilidade; trabalhar em equipe; trabalhar sob pressdo.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
8.1. A contratacao sera de 1 (um) unico servico: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo do servigo de Operador de

Audio e Video, com dedicacdo exclusiva de mio de obra, para atendimento das necessidades do Instituto Benjamin Constant,
cuja prestagdo do servico se dara por meio de 02 (dois) postos.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

9.1 Conforme pesquisa de pregos, os valores unitério, mensal e anual da contratagdo sdo os seguintes:

ITEM DESCRICAO CATSER (|UNIDADE| QTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR MENS/
1 Operador de Audio e Video 18783 Posto 1 R$ 6.232,26 R$ 6.232,26
VALOR TOTAL (12 MESES) R$ 74.787,07

9.2 A pesquisa de precos foi realizada pela Comissdo Permanente de Licitacio do Departamento de Planejamento e
Administracdo do Instituto Benjamin Constant e encontram-se apensada ao processo administrativo desta contratacao.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Embora o TCU oriente em suas deliberacdes a Administracdo que "proceda ao parcelamento do objeto, sempre que a
natureza da obra, servico ou compra for divisivel, com vistas a propiciar a ampla participagdo dos licitantes devendo as
exigéncias quanto a habilitagdo dos mesmos ser proporcionais ao parcelamento”, verifica-se na contratacdo em questdo que,
fragmentar o objeto em duas ou mais empresas pode comprometer a integridade da solucdo visto que pode ocorrer uma certa

dificuldade futura para atribuicdo de responsabilidade por eventuais falhas na prestacdo do servigo, portanto, afasta-se o
parcelamento do objeto.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1 Nao ha.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
12.1. A demanda néo foi contemplada no Plano de Contratacdo Anual (PCA) 2024 pois durante a elaboragdo do plano, essa

demanda especifica ndo havia sido identificada ou prevista. Importante mencionar que esta ja foi adicionada ao PCA 2025 por se
tratar de servigo continuo.

13. Resultados Pretendidos

13.1 Séo beneficios diretos advindos da presente contratagdo:

a) Suprir o IBC com servigo apto a proporcionar o desenvolvimento de sua missdo institucional;
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b) Dispor de condicdes de atendimento as necessidades de plena operacionalizacdo dos equipamentos de dudio e video utilizados
no Teatro, Auditério e nos eventos do IBC;

¢) Proporcionar ao IBC melhor qualidade na realizacdo de palestras, semindrios, congressos, féruns, eventos e outras reunioes
similares a fim de cumprir suas atribui¢Ges institucionais.

13.2 Sdo beneficios indiretos advindos da presente contratagdo:

a) Maior eficiéncia na realizacdo de reunides e outros eventos congéneres, tendo em vista a reducdo da possibilidade de falhas
técnicas decorrentes da operacionaliza¢do dos equipamentos audiovisuais.

b) Possivel reducdo de gastos com diadrias e passagens aéreas em funcdo da possibilidade de ampliagdo do nimero de
conferéncias, multiconferéncias e/ou palestras a serem realizadas em ambiente virtual.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1. No caso especifico desta contratagdo, ndo ha necessidade de providéncias a serem adotadas pois os equipamentos que serdo
utilizados pelos profissionais a serem contratados ja encontram-se instalados no Teatro e Auditério do IBC.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. N&o hé previsdo de impactos ambientais com a contratacdo objeto deste estudo.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

Os Estudos Técnicos Preliminares evidenciam que a contratagdo em tela é vidvel em termos técnicos, socioecondémicos e
ambientais, além de ser economicamente viavel. Isso posto, resta comprovada a viabilidade da contratagdo requerida na forma
proposta, pois o objeto da contratagdo possui padrdes de desempenho e de qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, de acordo com o art. 29 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, além de
ser fundamentalmente necesséria para o Instituto Benjamin Constant - IBC.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JESSICA MAUCH ALMEIDA ROSSONI

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 06/09/2024 as 06:55:56.
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CONSTANCA MARTINS WANDERLEY

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo
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